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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELTIBERATIONS
DU CONSETL MUNICIPAL

Ville de

Beaugency
L'an 2014, le vingt-sept novembre a vingt heures, les membres du Conseil
Municipal se sont réunis en séance publique, en salle de projets du puits
Manu, sous la présidence de Monsieur David FAUCON, Maire.
rothatrothodhothothabics
2014/220/2

Date d'envoi de la convocation :

20/11/2014 Etaient présents :
Nombre de procurations : 4
Nombre de conseillers présents : 23 M. David FAUCON, Maire

Nombre de conseillers votants : 27
Nombre de conseillers en exercice : 29

M. Francis MAUDUIT, M. Eric JOURNAUD, Mme Christine ROY, M.
Michel CLEQUIN, M. Jean-Michel ROCHER, Mme Bénédicte BOUVARD,

Adjoints,

Mme Pierrette DONNADIEU, M. Pierre REVERTER, Mme Nadége

BOIS, M. Francis MORITZ, Mme Emilie CHAMI-GERMAIN, Conseillers
Le Maire, soussigné, certifie que la Municipaux délégués,

convocation du Conseil Municipal

et !e compte-rendu de la présente M. Daniel LOCHET, M. Frangois COINTEPAS, Mme Nicole DUMAND,

::'!b_"‘”hf" wof €56 :fﬁchcs ik M. Bruno HEDDE, M. Patrice MARTIN, Mme Martine BRESILLION,
airie conrormement aux "

dispositionsdu Code Général des M. Franck GIRET, Mme Bahae DAIAN, M. Patrick ASKLUND,

Collectivités Territoridles. Mme Laétitia PLESSIS, M. Jacques MESAS, Conseillers Municipaux

Pour le Maire, I’Adjoint délégué
Travaux-Voirie-Urbanisme

. tion :
M. Francis MAUDYIT Ont_donné procuration

Mme BACELOS a donné pouvoir a M. Le Maire

Mme RAVEL a donné pouvoir a Mme ROY

M. LAINE a donné pouvoir @ Mme PLESSIS

Mme VANDENKOORNHUYSE a donné pouvoir @ Mme DUMAND

Absents :
Ahmed MAMIA
Rachida FILALI

Secrétaire de séance : En application de l'article L.2121-15 C6CT, Mme
Bahae DAIAN a été désignée secrétaire de la présente séance.

RAPPORTEUR : EMILIE CHAMI
PROJET EDUCATIF DE LA VILLE DE BEAUGENCY



AR CONTROLE DE LEGALITE : 045-214500282-20141127-2014_220 2-DE
en date du 12/12/2014 ; REFERENCE ACTE : 2014 220 2

La ville de Beaugency s'engage depuis plusieurs années dans une
politique jeunesse volontariste qui s'est traduite par la création
et le développement du service jeunesse installé dans un
équipement fonctionnel, « La Maison de la Jeunesse ».

Ce projet est annexé a la présente.

Le conseil municipal réuni le 27 novembre 2014
Aprés en avoir délibére,

A l'unanimite,

Décide :

D'APPROUVER les orientations décidées par les élus et les
modalités d'intervention ;
D'AUTORISER Monsieur le Maire a mettre en ceuvre le projet.

Pour copie certifiée conforme,
Pour le Maire, 'Adjoint délégué
Travaux-Voirie-Urbanisme

M. Francis MAUDUIT
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PROJET EDUCATIF DE LA VILLE DE BEAUGENCY

La ville de Beaugency s'engage depuis plusieurs années dans une politique
jeunesse volontariste qui s'est traduite par la création et le développement du
service jeunesse installé dans un équipement fonctionnel, « La Maison de la
Jeunesse ».

Le développement du service, les nouveaux enjeux éducatifs, les temps
d'activités périscolaires et les orientations nouvelles souhaitées par I'équipe
municipale sont autant d'éléments qui ont nourri la réflexion des élus et
nécessité la rédaction d’'un nouveau document.

Le présent projet n'a pas d'autre but que de répondre plus précisément
aux besoins des familles et de fixer le cadre éducatif dans lequel interviendra
I'équipe pédagogique du service jeunesse.

Conformément & larticle L 227-4 du code de l'action sociadle et des
familles et des articles R 227-23 a 26, le projet éducatif de la ville de
Beaugency détermine les objectifs généraux et opérationnels de l'action
éducative, les réles attendus des acteurs de la jeunesse et représente un outil
d'évaluation de toutes les actions éducatives mises en place en direction de la
Jeunesse.

Le Contexte Educatif

Le batiment de la Maison de la Jeunesse est situé au nord de la ville, dans
le parc Thérése CHERRIER et a proximité de deux écoles, du lycée Francois
Villon, de la Maison des Associations, de la créche Les Elfes du R, de la
Médiathéque et de |'Espace Agora.

Le Service Jeunesse se décompose comme suit :

- le Périscolaire et le temps méridien

- I'Accueil de Loisirs (avec séjours ou mini camps)

- les Adolescents (Point Accueil Jeunes - Actions autour du Loisir)
- Le C.M.J. (Conseil Municipal des Jeunes)

- LeP.I.J (Point Information Jeunesse)

- Les T.AP (Temps d'Activités Périscolaires)
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Les Attentes concernant le Projet Educatif : l'esprit du
projet

Le temps de loisirs des enfants ou des jeunes arrive en complément de la
vie familiale et de |'école. Ces temps doivent permettre la découverte de soi, le
renforcement et développement des repéres acquis dans I'éducation familiale.
Dans ce contexte, la famille, I'€cole et les professionnels de I'enfance et de la
jeunesse doivent collaborer pour favoriser |'épanouissement individuel et social
de chaque enfant.

Le temps libre doit étre réfléchi et congu comme un véritable temps
éducatif, un autre temps d'apprentissage. C'est le temps de l'apprentissage du
savoir-faire, du savoir €tre ainsi que du savoir « vivre ensemble ».

La Ville de Beaugency considére que dans le cadre de toutes ses activités
de loisirs, chaque enfant, selon ses spécificités, doit devenir un adulte, acteur de
sa vie, citoyen a part entiére, engagé et doté d'esprit critique.

Ainsi la Ville contribue a ce cheminement du passage de I'enfance a celui
d'adulte. Chaque enfant et chaque jeune, accompagné par I'ensemble des équipes
d'animation, doit trouver un environnement éducatif qui lui permet d'évoluer vers
une position d'adulte conscient de son réle dans la société et porteur de valeurs
telles que la tolérance, la solidarité, l'ouverture aux autres, aux différences et
I'acceptation de toutes les regles sociales liées au bien vivre ensemble.

I - Les Grands Axes Educatifs (Objectifs généraux)

La réflexion de la ville de Beaugency a abouti a la définition d'axes
éducatifs (ou objectifs généraux) sur lesquels repose sa politique jeunesse, ils
sont aux nombre de 5, sans priorité hiérarchique, tous sont liés et doivent
étre développés simultanément.

Nous tenons a préciser que la ville de Beaugency n'a pas souhaité inscrire
le développement durable comme axe éducatif en tant que tel parce qu'elle
considére qu'il s'agit d'une notion fondamentale et transversale & |'ensemble
des axes éducatifs et plus précisément aux axes 1, 2 et 5.



AR CONTROLE DE LEGALITE : 045-214500282-20141127-2014_220_2-DE
en date du 12/12/2014 ; REFERENCE ACTE : 2014 220 2

1 - La citoyenneté

Si nous souhaitons sensibiliser les enfants aux valeurs citoyennes, il nous
semble important qu'ils les vivent eux-mémes au quotidien. C'est dans ce cadre
que la ville de Beaugency souhaite que l'enfant puisse découvrir d'autres
environnements, découvrir des personnes nouvelles, vivre de nouveaux rapports
sociaux qui permettent d'élargir son champ relationnel, sortir des
représentations et des rdles assignés par son environnement habituel.

Des temps ou l'on puisse prendre de nouvelles responsabilités, développer
des projets personnels, les confronter et les négocier avec d'autres pour agir en

commun.

Des temps ou l'on peut agir sur son environnement proche, exercer une
citoyenneté active, dans sa structure, son quartier, sa ville !

Développer la citoyenneté, c'est étre capable de :

mettre en place des actions favorisant |'autonomie et la responsabilisation
de l'enfant

- développer l'entraide, la solidarité, le partage et la vie en collectivité

- mettre en place un cadre reposant sur le respect de l'autre, de
I'environnement et des équipements

mettre en place des dispositifs de concertation

1

2- L'épanouissement de chaque enfant

L'épanouissement de l|'enfant passe nécessairement par la prise en
compte de ses besoins qu'ils soient exprimés ou non, quils relévent de ses
caractéristiques physiologiques et/ou affectives liées @ son dge, a son
environnement social et culturel.

Tout le travail des équipes pédagogiques consistera donc a apporter les
ressources nécessaires pour que l'enfant puisse trouver des réponses a ses

besoins.

Favoriser |'épanouissement de chaque enfant au sein des structures de la
ville, c’est étre capable de :
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4 - Le lien avec les familles

Comme précisé ci-avant, l'action éducative de la ville de Beaugency arrive
en complément de celle de la famille et de I'école. Il nous pardit essentiel donc
d'associer la famille & la vie des structures qui accueillent leurs enfants. Les
parents ont légitiment le droit de connaitre les lieux qui vont accueillir leurs
enfants et leurs fonctionnements.

Lorsque les parents confient leurs enfants aux équipes pédagogiques, ils
déléguent & ces derniers la responsabilité de I'encadrement éducatif. Ensemble,
professionnels de |'animation et parents poursuivent un objectif commun qui est
l'intérét de I'enfant.

Créer et entretenir du lien avec les familles, c'est étre capable de :

- associer les familles aux différents projets de la structure
- mettre en place des espaces de rencontre
- informer les familles sur les actions mises en place

5- Les partenariats sur le territoire

La ville de Beaugency dispose d'un madillon de ressources locales
dynamiques que ce soit dans la sphére publique (services publics dont ceux de la
ville), dans la sphére économique (entreprises locales) ou dans la sphére
associative (associations culturelles et sportives).

La ville souhaite que l'action éducative portée dans les différentes
structures d'accueil s'associe d'abord et avant tout avec les ressources
locales de la ville. Etant entendu que les structures de la ville contribuent a la
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- prendre en compte les besoins de I'enfant
- prendre en compte la parole de |'enfant
- d'assurer la sécurité physique, affective et morale de I'enfant

3 - La mixité sur l'ensemble des structures de la

commune

La notion de mixité est large et parfois complexe, aussi il pardit important
ici de lui poser un cadre permettant aux équipes pédagogiques de comprendre le
sens qu'entend lui porter la ville de Beaugency pour mieux s'en saisir.

Nous entendons par mixité la notion de différence qui existe entre les
enfants qu'elle reléve du naturel (sexe, handicap, ...), du social (environnement) ou
du culturel (origine).

Le droit a la différence et a la diversité ne reléve pas de la sphére
privée, bien au contraire, il s'agit lad d'un enjeu citoyen ! Il est primordial
d'apprendre a connditre les autres dans toutes leurs différences, de
transmettre ses valeurs et de mieux se connditre soi-méme.

Il faut étre conscient de sa propre culture, de ses références et entrer
dans un dialogue réel avec les autres pour pouvoir ensuite construire des
solutions ensemble. Un projet éducatif doit donc évoquer avec force, la
possibilité d'accueillir des enfants différents, socialement, culturellement,
handicapées ou non. C'est de cette mixité que nait la richesse du vivre
ensemble |

Permettre la mixité sur I'ensemble des structures de la commune, c'est étre
capable de :

- construire des projets cohérents favorisant la mixité des sexes, des dges,
des origines et des milieux sociaux

- mettre en place des projets diversifiant les expériences culturelles,
artistiques, sportives, de solidarité et de coopération

- intégrer des personnes handicapées (enfants, parents et équipe
d'encadrement)
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vie de la cité et que les enfants évoluent dans un territoire commun, il parait
essentiel de valoriser |'existant local en priorité.

Développer les partenariats sur le territoire, c'est étre capable de :

nouer des relations professionnelles fortes entre les différents services
de la ville.

- identifier les compétences des différents partenaires

- mettre en place des projets impliquant différents acteurs de la ville

- vadloriser les ressources locales

II - L'Equipe pédagogique

L'équipe pédagogique de la ville de Beaugency est organisé en service
municipal, le service jeunesse.

Il est placé sous l'autorité du maire de la ville qui organise ses modalités
de fonctionnement dans la limite du cadre fixé par la loi.

L'équipe pédagogique comprend les équipes d'encadrement (les animateurs)
et ladirection.

1 - Role de la direction

Son rdle s'articule autour de 7 missions.

Education populaire : en complément de |'éducation des familles et de I'€cole, la
direction, a travers la mise en place de projets, promeut une éducation
permettant & chacun de s'épanouir et de trouver sa place dans la société.
L'éducation est dite populaire car elle s'appuie sur la culture populaire (arts,
sciences, techniques, aux sports, aux activités ludiques, ..., etc.)

Pédagogie : la direction est responsable des projets pédagogiques initiés au sein
des différentes structures de la ville. Ces derniers répondent obligatoirement
aux objectifs fixés ici dans le cadre du projet éducatif. Son réle y est multiple
puisquelle doit repérer les enjeux éducatifs, proposer et coordonner des
projets, encadrer |'équipe d'animation et évaluer les actions mises en place.
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Formation : elle a un réle de formateur auprés des animateurs en accueillant des
stagiaires, en accompagnant les animateurs dans leurs tdches et en mettant en
place des moyens de formation.

Communication : elle représente la ville sur le terrain, communique avec les
familles, entretient des relations avec les partenaires, noue des partenariats,
recherche et diffuse des informations, anime des réunions et prend des
décisions.

Hygiéne et santé : elle est garante de I'hygiéne des locaux, des régles sanitaires
(DDAS), de I'équilibre et de I'hygiéne alimentaire, tient a jour les fiches
sanitaires de chaque enfant et met en ceuvre des actions éducatives dans les
domaines de la santé, de la prévention, de I'hygiéne et du rythme de I'enfant.

Sécurité : elle maitrise parfaitement le cadre réglementaire concernant la
sécurité et assure la sécurité physique et affective de toutes les personnes
(enfants & adultes)

Administration : elle gére les locaux, les équipements et les matériels. Elle
organise l'entretient. Elle rédige, suit et évalue le projet éducatif en lien avec
I'¢quipe pédagogique. Elle gére les effectifs, organise les inscriptions, maitrise le
budget du service, participe aux entretiens d'embauche et rédige différents
documents administratifs.

2 - Role de |'animateur

L'animateur, qu'il soit professionnel permanent, professionnel vacataire ou
bénévole doit assurer 7 missions :

Activités : |'animateur doit tre capable de proposer, d'organiser et d‘animer des
activités diverses et variées qui prennent en compte les besoins de I'enfant.

Public : I'animateur doit conndftre le public quil encadre, pour ce faire, il doit
disposer d'éléments théoriques et pratiques permettant de comprendre les
besoins spécifiques de chaque tranche d'dge.

Collectivité : il participe a l'organisation de la vie en collectivité.

Equipe : il respecte la hiérarchie, travaille en équipe et participe activement a la
vie du service.
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Sécurité : il assure la séeurité physique et morale de l'enfant dans la vie

quotidienne et dans le cadre des activités.

Formation : il est acteur de sa propre formation en se tenant informé, en

analysant ses connaissances et ses pratiques et en étant en quéte de formation.

Projet : il maitrise la méthodologie du projet. Il utilise ses compétences
pédagogiques pour concevoir, rédiger, mettre en place et évaluer des projets
d'animation.

Conclusion

A travers ce document, la ville de Beaugency souhaite réaffirmer son
engagement au quotidien en direction de sa jeunesse.

Véritable feuille de route pour I'ensemble des acteurs pédagogiques, il fixe
les orientations décidées par les élus et organise les modalités d'intervention.

Au-dela du simple document administratif, le présent projet éducatif a
I'ambition de traduire concrétement la volonté politique de la ville et d'étre un
véritable oufil au service de tous les partenaires (institutions, familles,
professionnels, etc.)

Enfin, il servira de base a |'évaluation des actions pédagogiques initides sur
I'ensemble de la ville.

Wu lavis favorable de la Commission de la maltrise budgétaire du 17 novembre 2014,

Je vous propose, mes chers Collégues,

1) D'APPROUVER les orientations décidées par les élus et les modalités
dintervention
2) D'AUTORISER Monsieur le Maire G mettre en ceuvre le projet.



